
  
MEDIAFOND - Fondo Pensione Complementare a contribuzione definita 
Iscritto all’Albo dei Fondi Pensione  I Sezione n. 126 
Viale Europa, 48  20093 Cologno Monzese  MI 
Tel. 02/2102.5195 - 02/2102.2070  Cod. 
Fisc. 94577960159 www.mediafond.it     
m e d i a f o n d @ m e d i a f o n d . i t  

 
1.   DATI DELL’ADERENTE (compilazione a cura dell’aderente, la residenza indicata verrà utilizzata per i conteggi fiscali e la corrispondenza connessa) 

Cognome:    Nome:  

Codice Fiscale:                 Sesso:  M     F Data di nascita:         /          / 

Comune di nascita:  Prov: (        ) Cell:   

Indirizzo di residenza:  CAP:   e-mail:  

Comune di residenza:  Provincia:  (          )  

 
Numero di iscrizione a Mediafond:__________ Data di iscrizione: _____/____/_____ 

 
Comparto di investimento attuale_________________________________________________________________ 

 
 

Anni complessivi di partecipazione alla previdenza complementare__________________________________ in caso di fondo pensione di precedente 
iscrizione non riscattato presentare attestazione di quel fondo sulla data di adesione originaria e la costanza di iscrizione) 
 

  Autorizzo l’invio della documentazione (Prospetto di Conteggio e Certificazione Unica) all’indirizzo e-mail sopra indicato. 

 

NB: Per qualsiasi comunicazione Mediafond farà riferimento ai recapiti presenti in anagrafica. La preghiamo di accedere alla Sua area 
riservata con SPID, CIE oppure con codice fiscale e password per variare/modificare/controllare i recapiti conosciuti dal Fondo. 
  

2.   OPZIONE PRESCELTA per l’erogazione della posizione individuale (compilazione a cura dell’aderente) 

PER CIASCUNA SEZIONE SELEZIONARE UNA SOLTANTO DELLE OPZIONI INDICATE  
  

A 
PERCENTUALE DELLA POSIZIONE DA DESTINARE  

ALL’EROGAZIONE DELLA R.I.T.A. 

 100% (INTERA POSIZIONE) 

 ……..…% (ALTRO – SPECIFICARE LA PERCENTUALE) 

  

B 
PROFILO DI GESTIONE DELLA POSIZIONE DESTINATA A 

R.I.T.A. 

 
PROFILO GARANTITO (*)  

composto per il 100% del Comparto Garantito e prevede la garanzia del capitale 

 

PROFILO PRUDENTE 

ha una composizione 80/20, essendo la somma del 80% di quote del Comparto Obbligazionario e del 

20% del Comparto Azionario 

 

PROFILO STABILITA’ 

ha una composizione 60/40, essendo la somma del 60% di quote del Comparto Obbligazionario e del 

40% del Comparto Azionario 

 

PROFILO DINAMICO 

ha una composizione 40/60, essendo la somma del 40% di quote del Comparto Obbligazionario e del 

60% del Comparto Azionario 

 PROFILO LIFE CYCLE (composizione variabile in base all’età dell’aderente) attivabile dal 
01/01/2027

 

  

C FREQUENZA DI EROGAZIONE  TRIMESTRALE 

   

 

MODULO DI RICHIESTA R.I.T.A.  (RENDITA INTEGRATIVA TEMPORANEA ANTICIPATA) 

http://www.mediafond.it/


NOTA BENE: L’incompleta compilazione del presente modulo o la mancata sottoscrizione comportano l’immediato rigetto della domanda presentata. (*) Si ricorda, 
infatti, che il profilo Garantito riconosce la garanzia di restituzione del capitale investito anche sulla porzione di posizione individuale destinata alla erogazione della 
RITA, salvo revoca di quest’ultima (esercitabile una sola volta) o trasferimento della posizione individuale (in costanza di erogazione della RITA) ad altra forma 

pensionistica complementare. Gli altri profili di Mediafond non sono assistiti da garanzia di restituzione del capitale investito. 

 

 

3. TIPOLOGIA E REQUISITI DI LEGGE (opzione da selezionare ALTERNATIVAMENTE a cura dell’aderente) 

  1 – PER CONTRIBUZIONE     2 – PER INOCCUPAZIONE  

a. CESSAZIONE DELL’ATTIVITÀ LAVORATIVA  

b. 20 ANNI DI CONTRIBUZIONE COMPLESSIVA NEL REGIME 

OBBLIGATORIO DI APPARTENENZA ATTESTABILE TRAMITE 

CERTIFICATO DEGLI ENTI PENSIONISTICI OBBLIGATORI  

c. MATURAZIONE DEL DIRITTO AD OTTENERE LA PENSIONE DI VECCHIAIA 

ENTRO I 5 ANNI SUCCESSIVI  

d. MATURAZIONE DI 5 ANNI DI PARTECIPAZIONE ALLE FORME 

PENSIONISTICHE COMPLEMENTARI 

 a. CESSAZIONE DELL’ATTIVITÀ LAVORATIVA  

b. INOCCUPAZIONE SUCCESSIVA ALLA CESSAZIONE MAGGIORE 

DI 24 MESI  

c. MATURAZIONE DEL DIRITTO AD OTTENERE LA PENSIONE DI 

VECCHIAIA ENTRO I 10 ANNI SUCCESSIVI  

d. MATURAZIONE DI 5 ANNI DI PARTECIPAZIONE ALLE FORME 

PENSIONISTICHE COMPLEMENTARI 

 

NOTA BENE: Le istruzioni di compilazione indicano i documenti da allegare per attestare il possesso dei requisiti di Legge per richiedere la R.I.T.A. 

 

4. COORDINATE BANCARIE PER ACCREDITO RICORRENTE (compilazione e sottoscrizione a cura dell’aderente) 
 

Mediante accredito sul c /c bancario (o postale) a me intestato / cointestato di seguito indicato: 

 
Banca:   _______________________________________________________________________________________________________            

              
Intestatario del conto _______________________________________________________________________________________________________               

  IBAN: 

                           

Cod.Paese Cod.Controllo CIN ABI CAB C/C 

 

In caso di conte corrente estero indicare il codice BIC/swift ________________________________________________________________________ 

 

➢ Il sottoscritto, presa visione dell’informativa allegata ai sensi del art.13 e 14 del regolamento UE 679/2016 – SERVIZIO DI VERIFICA DI 
CONGRUITÀ DEL CODICE IBAN, acconsente alla comunicazione dei dati a terzi per la fornitura di servizi informatici (codice fiscale, 
codice iban, esito della verifica di congruità del codice iban trasmesso).  Nel caso di esito negativo della verifica di congruità del codice 
IBAN, il sottoscritto è consapevole che in base alla normativa PSD (nuova Direttiva Europea sui Servizi di Pagamento), l’errata indicazione 
delle coordinate bancarie potrà determinare la mancata o l’inesatta esecuzione del bonifico, senza responsabilità per la banca del 
beneficiario e il Fondo Pensione. 

➢ Il sottoscritto dichiara, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive modificazioni e sotto la propria esclusiva responsabilità, di essere in 
possesso di tutti i requisiti richiesti dalla normativa vigente per l’esercizio dell’opzione prescelta (si vedano a questo riguardo maggiori indicazioni 
nella pagina seguente di istruzioni). E’ consapevole, altresì, delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del predetto D.P.R., nel caso di dichiarazioni non 
veritiere, di formazione o uso di atti falsi.  

➢ Il sottoscritto accetta inoltre di ricevere all'indirizzo di residenza indicato il modello CU, che gli verrà spedito per posta ordinaria dal Fondo entro la 
scadenza di Legge dell’anno successivo a quello di pagamento e si impegna a richiederne copia in caso di mancata ricezione dello stesso entro 
quindici giorni dalla scadenza annuale di Legge per la trasmissione. Il sottoscritto si impegna inoltre a comunicare al Fondo eventuali variazioni di 
indirizzo, rispetto a quello di residenza indicato, al quale spedire la Certificazione Unica. 

 
Presa visione dell’informativa allegata ed ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 RILASCIO IL CONSENSO: 

 

➢ al trattamento dei dati personali comuni e sensibili che mi riguardano, funzionale all’esercizio dell’attività previdenziale complementare; 
➢ alla comunicazione degli stessi alle categorie dei soggetti indicati al punto 5, lett a) della predetta informativa che li possono sottoporre a 

trattamenti aventi la finalità di cui al punto 1, lett. a) della medesima informativa od obblighi di legge; 
➢ alla comunicazione degli stessi a terzi per la fornitura di servizi informatici o di servizi di archiviazione; 

Rimane fermo che il mio consenso è condizionato al rispetto delle disposizioni della vigente normativa 

      Data Compilazione: .……. /……… /……………………..                    Firma: ________________________________________ 

 

5. DATI DELL’ATTIVITA’ LAVORATIVA (compilazione e sottoscrizione a cura del datore di lavoro. Solo per adesioni collettive) 

 
Denominazione della Società       
 
Partita I.V.A.  Codice fiscale     
 
Sede Legale – Via    N°  Città  Prov.   

 
Conferma quanto sopra dichiarato dal richiedente e comunica che: 

• La Data di Cessazione Attività Lavorativa è il giorno:       /          /   

• L’ultimo versamento dei contributi a Mediafond per il lavoratore è stato eseguito o sarà eseguito in data:         /           /          
 
     Luogo e Data                                   Timbro e firma del datore di lavoro: __________________________________ 

_____________________________________ 



 
 
 
 

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE  
NOTE INFORMATIVE E CASI PARTICOLARI 
L’erogazione del capitale avviene in un arco temporale predefinito che al massimo potrà risultare di 10 anni e l’erogazione della singola rata è prevista con frequenza 

trimestrale.    

Le rate da erogare verranno ricalcolate di volta in volta e terranno quindi conto dell’incremento o della diminuzione del montante derivante dalla gestione dello stesso. 

Eventuali costi amministrativi per l’erogazione di RITA sono indicati nel Documento Informativo dedicato che contiene anche un approfondimento sul regime fiscale. 
La rendita anticipata è assoggettata alla ritenuta a titolo d’imposta con applicazione dell’aliquota del 15% ridotta di una quota pari a 0,30 punti percentuali per ogni 

anno eccedente il quindicesimo di partecipazione a  forme pensionistiche complementari con un limite massimo di riduzione di  6 punti percentuali. A tal fine, se la data 

di iscrizione alla forma di previdenza complementare e' anteriore al 1º gennaio 2007, gli anni di iscrizione prima del  2007  sono  computati  fino  a  un  massimo  di 

quindici. Il percettore della rendita anticipata ha facoltà di  non avvalersi della tassazione  sostitutiva  di  cui  sopra facendolo constare espressamente nella dichiarazione 

dei redditi;  in tal  caso  la  rendita  anticipata  è assoggettata   a   tassazione ordinaria.  

REVOCA DELLA RITA – E’ consentita la revoca dell’erogazione della RITA. La comunicazione deve essere eseguita sull’apposita modulistica resa disponibile dal Fondo 
Pensione. La revoca non può essere esercitata più di una volta nell’arco della partecipazione alla forma pensionistica. 

DECESSO DEL BENEFICIARIO DELLA RITA – In caso di decesso dell’iscritto nel periodo di percezione della RITA, il residuo montante corrispondente alle rate non 

erogate, ancora in fase di accumulo, può essere riscattato secondo la particolare disciplina  del riscatto per premorienza delle forme di previdenza complementare. 

POSIZIONE GRAVATA DA VINCOLI PER LA CESSIONE DEL QUINTO DELLO STIPENDIO – All’erogazione a titolo di RITA si applicano i limiti di cedibilità, 

sequestrabilità e pignorabilità di cui all’art. 11 comma 10 del D.Lgs. 252/2005. La RITA è quindi intangibile per 4/5 alla stregua delle prestazioni pensionistiche in forma 

di capitale o delle anticipazioni per spese sanitarie. 
CONTRIBUZIONI SUCCESSIVE ALL’ATTIVAZIONE DELLA RITA – Indipendentemente dal capitale destinato all’erogazione a titolo di RITA (parte della posizione o 

l’intera posizione), le eventuali contribuzioni aggiuntive sopraggiunte successivamente alla attivazione della RITA costituiscono posizione a sé stante distinta da quella 

destinata all’erogazione della RITA. 

TRASFERIMENTO DELLA POSIZIONE PREVIDENZIALE – In corso di erogazione della RITA è possibile optare per il trasferimento della posizione complessiva 
(inclusa quindi la quota parte destinata ad alimentare la RITA). In questi casi la RITA è revocata. 

1. DATI DELL’ADERENTE - (compilazione a cura dell’aderente) 
Nella sezione iniziale devono essere riportati i dati anagrafici dell’aderente.  
2. OPZIONE PRESCELTA – (compilazione a cura dell’aderente) 

Salvo diversa volontà dell’iscritto, da esprimersi nella sezione 2 del presente modulo, la porzione di montante destinata a RITA sarà riversata nel Comparto più prudente 

della forma pensionistica complementare.   
3. ATTESTAZIONE REQUISITI DI LEGGE - (compilazione e sottoscrizione a cura dell’aderente) 

I requisiti anagrafici sono verificati con riferimento al momento in cui è eseguita l’analisi della pratica da parte del Fondo pensione.  

La mancanza di uno solo dei requisiti è motivo di rigetto della richiesta di erogazione. 
Si ricorda che la prestazione spetta solamente agli iscritti titolari di reddito di lavoro. 

REQUISITI DA POSSEDERE E DOCUMENTI DA ALLEGARE (a cura dell’aderente) 

Per entrambe le tipologie di R.I.T.A. di cui alla sezione 3 del modulo di richiesta (precisamente RITA per CONTRIBUZIONE ai sensi dell’art. 11 comma 4 del D.Lgs. 

252/2005 e RITA per INOCCUPAZIONE ai sensi dell’art. 11 comma 4-bis) del D.Lgs. 252/2005), è prevista la presenza della condizione della maturazione del requisito 

per la pensione di vecchiaia entro un numero massimo di anni. 

 

➢ Se l’iscritto ha selezionato la tipologia “RITA per CONTRIBUZIONE” → entro i 5  anni precedenti l’età per la pensione di vecchiaia 

➢ Se l’iscritto ha selezionato la tipologia “RITA per INOCCUPAZIONE” → entro i 10 anni precedenti l’età per la pensione di vecchiaia 

 

Conseguentemente, ai sensi della disciplina previdenziale vigente, sono richiesti all’iscritto i seguenti REQUISITI ANAGRAFICI: 

 

➢ Se l’iscritto ha selezionato la tipologia “RITA per CONTRIBUZIONE”  
o → 61 anni e 7 mesi fino al 31/12/2018 

o → 62 anni dal 01/01/2019 

 

➢ Se l’iscritto ha selezionato la tipologia “RITA per INOCCUPAZIONE” 

o → 56 anni e 7 mesi fino al 31/12/2018 

o → 57 anni dal 01/01/2019 

 
Sono fatti salvi eventuali futuri adeguamenti della disciplina per accedere alla pensione di vecchiaia secondo il regime obbligatorio di appartenenza. 

Per entrambe le tipologie di R.I.T.A. è richiesto il requisito di 5 anni di partecipazione alle forme di previdenza complementare. 

 

Per comprovare i requisiti di Legge l’iscritto dovrà inoltre allegare al presente modulo i SEGUENTI DOCUMENTI: 

➢ Se l’iscritto ha scelto la tipologia “RITA per CONTRIBUZIONE” 

1) Carta di Identità in vigore 
2) Attestazione della maturazione dei 20 anni di contributi nel regime obbligatorio di appartenenza.  

Sono documenti utili: 

• Estratto conto integrato (ECI) rilasciato dal casellario dei lavoratori attivi accessibile tramite sito Inps oppure estratti conto rilasciati dagli enti  

previdenziali di appartenenza dei lavoratori richiedenti RITA;  

• rese Attestabile tramite certificato degli enti pensionistici obbligatori.  
3) Conferma della cessazione dell’attività lavorativa: nell’ipotesi di lavoratore dipendente, ove non fosse possibile compilare la sezione 5 del presente modulo 

che attesta l’interruzione del rapporto di lavoro, è possibile fornire documentazione dalla quale si evinca l’avvenuta interruzione del rapporto di lavoro (es. 

lettera di dimissione timbrata e firmata dal datore. Per lavoratori autonomi / liberi professionisti / e simili: Documentazione comprovante la cessazione 

dell’attività di lavoratore autonomo es. copia del certificato di chiusura della Partita I.V.A. o documento equivalente per chi non ha la Partita I.V.A., oppure 

visura camerale storica attestante la cancellazione dal registro delle imprese. 

➢ Se l’iscritto ha scelto la tipologia “RITA per INOCCUPAZIONE” 
1) Carta di Identità in vigore 

2) Attestazione della inoccupazione superiore a 24 mesi (certificazione centro per l’impiego) 
3) Conferma della cessazione dell’attività lavorativa : si vedano sopra le indicazioni contenute nei dettagli della tipologia precedente. 

4. COORDINATE BANCARIE - (compilazione e sottoscrizione a cura dell’aderente) 

Vanno indicate le coordinate bancarie (codice IBAN) complete del conto presso cui deve essere effettuato il bonifico di pagamento ricorrente della rendita integrativa.  

5. DATI DELL’ATTIVITA’ LAVORATIVA - (compilazione e sottoscrizione a cura del datore di lavoro) 

Data cessazione – è la data in cui cessa l’attività lavorativa richiesta per la partecipazione al Fondo. Trattasi, come visto in precedenza, di un requisito indispensabile 

ai fini della fruizione della RITA. La compilazione riguarda i soli lavoratori dipendenti e presuppone la presenza di  timbro e firma del datore di lavoro. 

 
 
 



 
 
 

 
       

INFORMATIVA RESA ALL’INTERESSATO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
(REGOLAMENTO UE 2016/679) 

 
Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 (“GDPR” o “Regolamento”), ed in generale in osservanza del principio di 
trasparenza previsto dal Regolamento medesimo, Mediafond Fondo Pensione, fornisce le seguenti informazioni in merito al trattamento 
dei dati personali. 
 
1. TITOLARE RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO DEI DATI 

Titolare del trattamento è il Fondo Pensione Mediafond. Responsabile del trattamento è Previnet S.p.A., con sede legale a Preganziol 

Loc. Borgo Verde (TV), 31022, Via Forlanini, 24.         

 

2.  DATI DI CONTATTO DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI  

Si informa che il Titolare del Trattamento ha designato, ai sensi dell'art. 37 del Regolamento il responsabile della protezione dei 
dati (Data Protection Officer, in sigla “DPO”), che è contattabile attraverso il seguente indirizzo e-mail : privacy@mediafond.it 
 

3. FINALITA’ DEL TRATTAMENTO 
Il trattamento dei dati personali avrà la seguente finalità: 
- finalità di corrispondere prestazioni pensionistiche complementari in attuazione di quanto stabilito dallo Statuto del Fondo 

Pensione e quindi la gestione erogazione e quant’altro connesso ai servizi, alle prestazioni ed ai benefici in genere relativ i 
a detta iscrizione, comprese le formalità ed adempimenti amministrativi e contabili (ad esempio: acquisizione di informazioni 
preliminari alla conclusione dell’adesione;  

- esecuzione di operazioni sulla base degli obblighi derivati dall’associazione;  
- per esigenze di tipo operativo e gestionale;  
- per esigenze di controllo sull’esecuzione della prestazione; 
- per verifica della regolarità fiscale e contributiva;  
- per la gestione del contenzioso –verifiche;  
- diffide; 
-  transazioni;  
- recupero crediti;  
- controversie giudiziarie, etc.–), svolgimento delle attività inerenti alla vita associativa;   
- adempimento degli obblighi previsti da leggi, regolamenti o dalla normativa comunitaria, nonché da disposizioni impartite da 

pubbliche autorità a ciò legittimate o da organi di vigilanza a cui il Fondo è soggetto;  
- svolgimento di attività di informazione e promozione inerenti al perseguimento della finalità previdenziale complementare, 

non strettamente riconducibili al rapporto associativo (in caso l’interessato non esprima dissenso). 
Per finalità di prevenzione delle frodi nei pagamenti, il Titolare verificherà che il codice IBAN da Lei comunicato nelle fasi che 
precedono la conclusione del contratto o nel corso dello stesso rapporto contrattuale sia corretto e si riferisca all'intestatario del 
conto corrente (o a chi ha il potere di operare sullo stesso). Il Titolare effettuerà tale verifica tramite il SERVIZIO Dl VERIFICA Dl 
CONGRUITÀ DEL CODICE IBAN per il quale si rimanda all’informativa specifica che segue la presente. 
 
4. TIPOLOGIA DATI TRATTATI 
Possono essere oggetto di trattamento le seguenti categorie di dati: 
-  dati anagrafici (cognome, nome, data luogo di nascita, residenza…) dell’associato, dell’eventuale fiscalmente a carico e degli 
eventuali  beneficiari; 
- codice fiscale e/o partita IVA; 
- numero di telefono/indirizzo e-mail; 
-  dati della contribuzione e valore della posizione individuale;  
- stato di salute in caso di richiesta di anticipazione per spese sanitarie o di riscatto per invalidità permanente;  
- stato di salute in caso di prestazioni accessorie per invalidità o premorienza. (se previsto). 
 
5. BASE GUIRIDICA DEL TRATTAMENTO ED OBBLIGATORIETA’ DEL CONFERIMENTO 
Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio per l’adempimento delle finalità perseguite da Mediafond. 
L’eventuale rifiuto comporterà l’inevitabile rigetto della domanda di adesione al Fondo Pensione presentata dall’interessato, 
nonché delle richieste correlate alla partecipazione dell’interessato al Fondo anche relative a soggetti eventualmente divers i 
dall’interessato (es. familiari). 
Una volta perfezionata l’adesione a Mediafond il conferimento dei dati ulteriormente necessari, o l’aggiornamento di quelli già 
forniti, è obbligatorio per tutto quanto è richiesto dagli obblighi legali e statutari e, pertanto, l’eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in 
parte può dar luogo all’impossibilità per Mediafond di dare esecuzione al rapporto associativo.  
La base giuridica del trattamento consiste nel fatto che il trattamento è necessario: per l’esecuzione delle finalità stabilite dallo 
Statuto di Mediafond o per l’adempimento di un obbligo legale a cui è soggetto il Titolare del trattamento o per l’esecuzione di un 
compito di interesse pubblico di cui è investito il titolare del trattamento.  
 
6. RACCOLTA, MODALITA’ DI TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE 
I dati sono raccolti presso l’interessato, cioè sono i dati che Lei ci fornirà, nonché quelli comunicati dagli Enti preposti (azienda, 
ente pubblico…) e dalle eventuali società finanziarie che comunicano la cessione del credito dell’interessato. 
Il trattamento dei dati personali è svolto direttamente dal Fondo e/o da soggetti esterni all’uopo incaricati, in qualità di responsabili 
del trattamento (fra gli altri, i service amministrativi) o da autonomi titolari quali le compagnie di assicurazioni, le banche, gli 
intermediari finanziari, le società di gestione di dati e incaricate dell’imbustamento e invio della corrispondenza, Enti pubblici.  
 
Il trattamento sarà effettuato: 
- mediante l’utilizzo di sistemi manuali e automatizzati; 
- da soggetti o categorie di autorizzati all’assolvimento dei relativi compiti; 
- con l’impiego di misure adeguate a garantire la riservatezza dei dati ed evitare l’accesso agli stessi da parte di terzi non 
autorizzati. 
 

mailto:privacy@mediafond.it


I Suoi dati saranno conservati per tutta la durata del rapporto associativo e, dopo la cessazione del rapporto –limitatamente ai 
dati a quel punto necessari– per l’estinzione delle obbligazioni assunte e per l’espletamento di tutti gli eventuali adempimenti di  
 
 
 
 
 
 
 
legge e per le esigenze di tutela anche associativa connessi o da esso derivanti. 
I dati personali potranno essere trattati da dipendenti e collaboratori di Mediafond, incaricati di svolgere specifiche operazioni 
necessarie al perseguimento delle finalità suddette, sotto la diretta autorità e responsabilità di Mediafond e in conformità alle 
istruzioni che saranno dallo stesso impartite. 
 
Non vi sono processi decisionali automatizzati. 
 
 
7. COMUNICAZIONE DEI DATI 
Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e associativi, tutti i dati raccolti ed elaborati 
potranno essere comunicati, esclusivamente per le finalità sopra specificate, a: 
a) tutti i soggetti cui la facoltà di accesso a tali dati è riconosciuta in forza di provvedimenti normativi; 
b) dipendenti, collaboratori, fornitori del Titolare, nell’ambito delle relative mansioni e/o obblighi relativi all’esecuzione del rapporto 
associativo con Lei; tra i soggetti fornitori del Titolare si indicano a titolo esemplificativo istituti bancari e creditizi incaricati 
dell’attività di custodia e gestione del patrimonio; società di servizi amministrativi, contabili ed informatici; imprese di assicurazioni 
e società finanziarie;  consulenti legali, avvocati, consulenti fiscali e commercialisti; 
c) amministrazioni pubbliche e Autorità di vigilanza e controllo, quando previsto dalla normativa vigente. 
 
8. LUOGO DI TRATTAMENTO DEI DATI 
Lo svolgimento dell’attività avviene sul territorio dell’Unione Europea. Non vi è intenzione di trasferire i dati al di fuori del territorio 
dell’Unione Europea o ad un’Organizzazione internazionale. 
 
9. DIRITTI DELL’INTERESSATO 
Le ricordiamo che il GDPR Le attribuisce l’esercizio dei seguenti diritti di: 
a. accesso ai dati personali (avrà quindi il diritto di avere gratuitamente le informazioni in merito ai dati personali detenuti dal 

Titolare ed al relativo trattamento, nonché di ottenerne copia in formato accessibile); 
b. rettifica dei dati (provvederemo, su Sua segnalazione, alla correzione o integrazione dei Suoi dati non corretti o imprecisi, 

anche divenuti tali in quanto non aggiornati); 
c. revoca del consenso (qualora il trattamento avvenga in forza di consenso da Lei manifestato, Lei potrà revocare il consenso 

in qualsiasi momento, senza pregiudicare la liceità del trattamento prestato prima della revoca); 
d. cancellazione dei dati (diritto all’oblio) (ad esempio, i dati non sono più necessari rispetto alle finalità per le quali sono stati 

raccolti o trattati; sono stati trattati illecitamente; devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale; Lei ha revocato 
e non sussiste altro fondamento giuridico per il trattamento; Lei si oppone al trattamento);  

e. limitazione del trattamento (in determinati casi –contestazione dell’esattezza dei dati, nel tempo necessario alla verifica; 
contestazione della liceità del trattamento con opposizione alla cancellazione; necessità di utilizzo per i Suoi diritti di difesa, 
mentre essi non sono più utili ai fini del trattamento; se vi è opposizione al trattamento, mentre vengono svolte le necessarie 
verifiche– i dati verranno conservati con modalità tali da poter essere eventualmente ripristinati, ma, nel mentre, non 
consultabili dal Titolare se non appunto in relazione alla validità della Sua richiesta di limitazione); 

f. opposizione in tutto o in parte al trattamento per motivi legittimi (in determinate circostanze Lei potrà comunque opporsi al 
trattamento dei Suoi dati, in particolare, qualora i dati personali siano trattati per finalità di marketing diretto, Lei ha il diritto 
di opporsi in qualsiasi momento al trattamento, compresa la profilazione nella misura in cui sia connessa a tale marketing 
diretto. Qualora i dati personali siano trattati a fini di ricerca scientifica o storica o a fini statistici, per motivi connessi alla sua 
situazione particolare, ha il diritto di opporsi al trattamento, salvo se il trattamento sia necessario per l'esecuzione di un 
compito di interesse pubblico); 

g. portabilità dei dati (qualora il trattamento si basi sul consenso o su un rapporto associativo e sia effettuato con mezzi 
automatizzati, su Sua richiesta, riceverà in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, i dati 
personali che la riguardano e potrà trasmetterli ad un altro Titolare del trattamento, senza impedimenti da parte del Titolare 
del Trattamento cui li ha forniti e, se tecnicamente fattibile, potrà ottenere che detta trasmissione venga effettuata 
direttamente da quest’ultimo);  

h. proposizione reclamo all'autorità di controllo (Garante per la protezione dei dati personali – Garante Privacy). 
 
Per contatti specificamente relativi alla tutela dei dati personali, compreso l’esercizio dei diritti di cui sopra, si indica in particolare 
l’indirizzo e-mail: privacy@previnet.it al quale si prega di voler rivolgere le Vostre eventuali richieste. 
 
Tutte le informazioni relative alla tutela dei dati personali, compresa copia aggiornata della presente informativa, sono reperibili 
sul sito internet www.Mediafond.it, alla voce “privacy”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.mediafond.it/


 
 
 
 
 
 

INFORMATIVA ex art. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 
SERVIZIO Dl VERIFICA DI CONGRUITÀ DEL CODICE IBAN 

 

MEDIAFOND FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE A CONTRIBUZIONE DEFINITA con sede legale Viale Europa, 48 ‐ 20093 

Cologno Monzese ‐ Milano, in qualità di “Titolare del trattamento” (di seguito, "FONDO" oppure il "Titolare"), La informa, ai sensi 

degli artt. 13 e 14 del Reg. (UE) n. 2016/679 (nel seguito, "GDPR") ed ai sensi del D. Lgs. 101/2018, che i Suoi dati personali 

saranno trattati con le modalità e per le finalità nel seguito indicate. 

 

DPO  

Si informa che il Titolare del Trattamento ha designato, ai sensi dell'art. 37 del Regolamento il responsabile della protezione dei dati 

(Data Protection Officer, in sigla “DPO”), che è contattabile attraverso il seguente indirizzo e-mail: privacy@mediafond.it 

 

1. FINALITÀ DEL TRATTAMENTO  

Per finalità di prevenzione delle frodi nei pagamenti, il Titolare verificherà che il codice IBAN da Lei comunicato nelle fasi che 

precedono la conclusione del contratto o nel corso dello stesso rapporto contrattuale sia corretto e si riferisca all'intestatario del 

conto corrente (o a chi ha il potere di operare sullo stesso). Il Titolare effettuerà tale verifica tramite BFF Bank S.p.A. con sede legale 

in Viale Lodovico Scarampo, 15 - 20148 Milano - in maniera diretta o per il tramite di altro Intermediario (subdelegato) autorizzato 

dal Titolare – mediante la consultazione dei seguenti data base: (i) il sistema di informazioni creditizie gestito da Experian (“SIC 

Experian”) e (ii) il sistema informativo interbancario messo a disposizione da Nexi tramite CBI Globe (“Sistema CBI Globe” o “CBI 

Globe”) che consente ai soggetti aderenti al Servizio stesso (Prestatori di servizi di pagamento o, in breve, "PSP"), di effettuare, per 

conto dell’Azienda cliente interessata, una verifica dell’esistenza e della correttezza dei dati relativi alle coordinate bancarie (IBAN 

e CF/P.IVA) conferiti a tale Azienda dall’Interessato richiedente la prestazione di un Servizio, alla Banca (o PSP) presso cui tali 

coordinate bancarie sono attestate. Rientra, quindi, in tale finalità la prevenzione del rischio frodi. 

 

2. DATI PERSONALI TRATTATI 

I dati personali acquisiti e trattati sono: Codice Fiscale e/o P.IVA, Codice IBAN, Esito della verifica di congruità del codice IBAN 

(OK/KO) trasmesso dal PSP Responding. I dati sono obbligatori, il mancato conferimento dei suddetti dati impedirà al Titolare di 

procedere alla verifica di congruità e all’erogazione della prestazione richiesta. 

 

3. BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

Legittimo interesse del Titolare o di terzi (art. 6, par. 1, lett. f), del GDPR), ossia dei soggetti aderenti al “SERVIZIO Dl VERIFICA Dl 

CONGRUITÀ DEL CODICE IBAN " alla prevenzione di frodi nei pagamenti. Le informazioni saranno utilizzate solo nell'ambito del 

processo di verifica di congruità del codice IBAN tramite il Servizio "Check Iban Plus ". 

 

4. PERIODO Dl CONSERVAZIONE DEI DATI 

I dati saranno conservati dal Titolare per un periodo di 10 (dieci) anni decorrenti dalla cessazione del rapporto con l'interessato. 

 

5. SOGGETTI AUTORIZZATI AL TRATTAMENTO 

I dati potranno essere trattati dai dipendenti del Titolare che sono stati espressamente autorizzati al trattamento e che hanno ricevuto 

adeguate istruzioni operative ai sensi degli artt. 29 del GDPR. 

6. DESTINATARI DEI DATI  

I dati acquisiti sono comunicati, ai fini dello svolgimento della verifica di congruità del codice IBAN, a: 

- BFF Bank S.p.A. ( Viale Lodovico Scarampo, 15 - 20148 Milano) dpo@bff.com informativa completa su 

https://it.bff.com/it/informativa-trattamenti;  

- Nexi Payments S.p.A. (Corso Sempione 55, 20149 Milano) DP0@nexi.it o DP0@pec.nexi.it, informativa completa 

https://www.nexi.it/it/privacy; 

- Experian Italia (Piazza dell’Indipendenza 11b 00185 Roma), dpoItaly@experian.com  informativa completa 

https://www.experian.it/consumatori/Informativa-SIC; 

- PSP Responding presso cui è radicato il conto corrente corrispondente al codice IBAN da Lei indicato.  

L'esito della verifica di congruità sarà trasmesso a BFF Bank Spa, a Nexi Payments S.p.A., a Experian Italia e al Titolare.  

Inoltre, i dati possono essere comunicati ad autorità ed organi di vigilanza e controllo, legittimati a richiedere i dati. 

mailto:privacy@mediafond.it
mailto:dpo@bff.com


Tali soggetti operano in qualità di Titolari autonomi del trattamento. 

 

 

 

 

I dati potranno essere trattati anche da fornitori e collaboratori del Titolare e dei predetti soggetti aderenti al "SERVIZIO Dl VERIFICA 

Dl CONGRUITÀ DEL CODICE IBAN ", i quali svolgeranno attività ausiliarie nell'ambito di tale servizio (ad esempio, società 

informatiche che supportano nell'erogazione del servizio), nominati responsabili del trattamento ai sensi dell'art. 28 del GDPR. È 

possibile ottenere un elenco aggiornato di tali fornitori e collaboratori contattando il Titolare e i soggetti aderenti al Servizio "Check 

IBAN PLUS". 

 

7. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI IN PAESI NON APPARTENENTI ALL’UNIONE EUROPEA  

Nell'ambito del Servizio "Check IBAN PLUS" non sono previsti trasferimenti di dati personali al di fuori dello Spazio economico 

europeo. 

 

8. DIRITTI DELL'INTERESSATO — RECLAMO Dl CONTROLLO 

Contattando in qualsiasi momento il Titolare Lei può esercitare i propri diritti, ove consentito dalla legge, ai sensi degli artt. dal 15 al 

22 del GDPR: 

• accedere ai propri dati personali; 

• ottenere senza ritardo la rettifica dei propri dati personali eventualmente inesatti; 

• ottenere, nei casi previsti, la cancellazione dei propri dati personali; 

• opporsi al trattamento; 

• ottenere la limitazione del trattamento; 

• richiedere la portabilità dei dati personali forniti. 

Lei ha inoltre il diritto: 

• di revocare in qualsiasi momento il consenso prestato al trattamento dei dati personali (senza pregiudizio della liceità del 

trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca); 

• di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali che la riguardano, ancorché pertinenti 

allo scopo della raccolta; 

• di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali nei casi previsti dal GDPR. 

Gli interessati hanno il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali, all’indirizzo 

protocollo@pec.gpdp.it oppure all’indirizzo del Garante per la protezione dei dati personali, Piazza Venezia, 11 - 00187 Roma. 
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